Inklusionsorientiert Lehren und Lernen - Methodenkatalog fir den Hochschulkontext

4.6.7 Pokalverleihung

Ziel

Gruppenklima verbessern, wertschatzenden Umgang etablieren 2

Sozialform und Gruppengrofe

Kleingruppe, Plenum

Taxonomie

auditiv, visuell

Material

vorbereitete Pokale, Materialien zur Beschriftung (Klebeetikette, Stifte)

Zeitumfang
10 Minuten

Durchfiihrung

1. Die Teilnehmenden brainstormen entsprechend der Teilnehmendenzahl Kategorien, in
denen Pokale verliehen werden sollen. Die Kategorie beschreibt herausragende
Kompetenzen einer Person, beispielsweise Zeitmanagement Kompetenz.

2. Die Teilnehmenden diskutieren, wer welchen Pokal erhalten soll und beschriften die
vorbereiteten Pokale entsprechend.

3. Eine ausgewahlte Person Uberreicht in einer Verleihung die Pokale.
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