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4.2 Methoden zum Kennenlernen 

 

Ziel 
• Vorstellung der Teilnehmenden 
• Schaffung eines guten Lernklimas 
• Bildung einer Lerngemeinschaft 

Sozialform und Gruppengröße 
Gruppe, mindestens zwei Personen 

Durchführung 
Methoden zum Kennenlernen sollten… 

•  die Privatsphäre der Teilnehmenden achten  
• wertschätzende Formulierungen nutzen 
• vorurteilsfrei konzipiert sein 
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