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4.5 Feedback- und Evaluationsmethoden

Feedback- und Evaluationsmethoden unterstiitzen

o Kommunikationsveranderungen
e Um- und Neukonzeption von Veranstaltungen

Fiir alle Feedback- und Evaluationsmethoden ist wichtig: Die Ergebnisse werden immer an die
Teilnehmenden zuriickgespiegelt und auf Anregungen wird konstruktiv wie I6sungsorientiert
reagiert, indem Ergebnisse aufgegriffen und eingeordnet werden.
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